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	Posti
	Tipo di contratto
	Profilo ricercato
	Luogo di lavoro
	Id annuncio

	1
	ASSUNZIONE DIRETTA 
	N.1 CAMERIERE/CAMERIERA DI PIZZERIA LA SPEZIA
La risorsa si occuperà di accoglienza clienti, servizio ai tavoli, presa delle ordinazioni tramite tablet, riassetto della sala e attività di pulizia e riordino degli ambienti.
ORARIO DI LAVORO: Part-time 30 ore settimanali, dal martedì alla domenica dalle 18:30 alle 23:30 (lunedì riposo)
LUOGO DI LAVORO: La Spezia (SP)
CCNL: Pubblici Esercizi, Ristorazione e Turismo, 5° livello
RETRIBUZIONE LORDA: € 1.185,06 mensili 
CONTRATTO: Iniziale contratto di 1 mese, prorogabile di ulteriori 2 mesi, finalizzato all'assunzione in apprendistato.
Requisiti: buone capacità relazionali e orientamento al cliente, Richiesta disponibilità al lavoro serale e nei fine settimana. Gradita esperienza, anche breve, nel settore della ristorazione. Attestato HACCP considerato un plus.
	LA SPEZIA (SP) 
	#350930
ANNUNCIO ID
SITO SYNERGE


	1
	PART- TIME IN SOMMINISTRAZIONE
	ADDETTO/ADDETTA AL BANCO FAST-FOOD LA SPEZIA
La risorsa si occuperà di servizio al banco, gestione ordini e cassa, preparazione prodotti e supporto alle attività di cucina.
ORARIO DI LAVORO: Part-time 24 ore settimanali, dal lunedì alla domenica su turni (08:00-21:00)
LUOGO DI LAVORO: La Spezia (SP)
CCNL: Turismo - Pubblici Esercizi Ristorazione Collettiva
LIVELLO: 4°/5° (in base all'esperienza)
RETRIBUZIONE LORDA: € 926,32 - € 991,61 mensili
CONTRATTO: Tempo determinato di 3 mesi con possibilità di proroghe
Requisiti: utilizzo dell'affettatrice, disponibilità al lavoro su turni, weekend e festivi. Gradita esperienza nella ristorazione/fast food e attestato HACCP. Richieste buone doti relazionali e capacità di lavorare in team.
	LA SPEZIA (SP) 
	#353016
ANNUNCIO ID
SITO SYNERGE


	1
	PART TIME IN TIROCINIO  
	ADDETTO/ADDETTA VENDITA IN TIROCINIO SARZANA
La risorsa si occuperà di assistenza alla clientela, sistemazione della merce, supporto alle operazioni di cassa e riordino del punto vendita.
ORARIO DI LAVORO: Part-time 30 ore settimanali, dal lunedì alla domenica su turni con riposi compensativi
LUOGO DI LAVORO: Sarzana (SP)
CONTRATTO: Tirocinio formativo di 6 mesi
RIMBORSO SPESE: € 700,00 mensili
Requisiti: diploma di scuola superiore, buone doti relazionali, predisposizione al contatto con il pubblico, capacità di lavorare in team e disponibilità a lavorare su turni e nel weekend. Non è richiesta esperienza pregressa.
	SARZANA (SP)
	#352790
ID ANNUNCIO SU SITO SYNERGIE

	1
	FULL TIME IN SOMMINISTRAZIONE 
	LETTURISTI CONTATORI DELL'ACQUA LA SPEZIA
La risorsa si occuperà di lettura dei contatori acqua, registrazione dei dati tramite dispositivi digitali e segnalazione di eventuali anomalie.
ORARIO DI LAVORO: Full-time nella fascia oraria 08:00-17:00
LUOGO DI LAVORO: La Spezia (SP)
CCNL: Multiservizi 3° livello
RETRIBUZIONE LORDA: € 1.450,00 mensili
BENEFIT: Ticket restaurant da € 6,30 e rimborso chilometrico
Requisiti: auto propria, dimestichezza con smartphone/tablet, precisione e affidabilità. Gradita esperienza, anche breve, in mansioni analoghe, disponibilità a trasferte sul territorio di La Spezia. 
	LA SPEZIA (SP) 
	
 #351384
ID ANNUNCIO SU SITO SYNERGIE


	1
	FULL TIME IN SOMMINISTRAZIONE
	OPERAIO/A ELETTRICO/A LA SPEZIA 
La risorsa si occuperà di installazione, manutenzione e collaudo di impianti elettrici, assemblaggio e verifica di componenti elettrici ed elettronici.
ORARIO DI LAVORO: Full-time, dal lunedì al venerdì 07:30-16:30
LUOGO DI LAVORO: La Spezia (SP)
CCNL: Metalmeccanica
LIVELLO: D1/D2
RETRIBUZIONE LORDA: € 1.784,94 - € 1.979,37 mensili
CONTRATTO: Somministrazione finalizzata all'inserimento in apprendistato
Requisiti: diploma tecnico in elettronica/elettrotecnica, conoscenza degli schemi elettrici e degli strumenti di misura. Richieste precisione, affidabilità e capacità di lavorare in team. Gradita esperienza nella mansione.
	LA SPEZIA (SP) 
	#351681 
ID ANNUNCIO SU SITO SYNERGIE

 

	1
	FULL TIME IN SOMMINISTRAZIONE
	ADDETTO/ADDETTA ALLA LINEA PRODUTTIVA SETTORE METALMECCANICO MASSA
La risorsa si occuperà di attività sulla linea di produzione, controllo qualità dei prodotti, preparazione delle materie prime, monitoraggio dei processi produttivi e supporto nelle attività di manutenzione ordinaria delle attrezzature.
ORARIO DI LAVORO: Full-time su 3 turni dal lunedì al venerdì (06:00-14:00 / 14:00-22:00 / 22:00-06:00). Durante il periodo di affiancamento: 08:00-16:30.
LUOGO DI LAVORO: Massa (MS)
CCNL: Metalmeccanica Industria
LIVELLO: D2
RETRIBUZIONE LORDA: € 1.968,67 mensili
CONTRATTO: Tempo determinato iniziale finalizzato all'inserimento stabile in azienda.
Requisiti: esperienza pregressa in contesti produttivi, preferibilmente nel settore metalmeccanico, qualifica professionale o diploma tecnico, capacità di lavorare in team e problem solving. Richiesta disponibilità a svolgere straordinari nel weekend.
	MASSA (MS) 
	#352861
ID ANNUNCIO SU SITO SYNERGIE


	1
	FULL TIME IN SOMMINISTRAZIONE 
	ADDETTO/ADDETTA AL MAGAZZINO CEPARANA
La risorsa si occuperà di carico/scarico merci, movimentazione della merce con muletto, stoccaggio dei materiali e attività di logistica di magazzino.
ORARIO DI LAVORO: Full-time su turni 06:00-12:00 / 14:00-22:00 / 22:00-06:00
LUOGO DI LAVORO: Ceparana (SP)
CCNL: Commercio 
LIV 4°/5°
RAL: € 25.000
CONTRATTO: Somministrazione finalizzata all'assunzione diretta in azienda
Requisiti: patentino del muletto in corso di validità, buone capacità organizzative e attitudine al lavoro in team. Gradita esperienza pregressa nel ruolo.
	CEPARANA (SP)
	#351368
ID ANNUNCIO SU SITO SYNERGIE


	1
	FULL TIME IN SOMMINISTRAZIONE
	TECNICO /TECNICA COMMERICALE ARCOLA
Descrizione azienda
Synergie Italia - Filiale di La Spezia ricerca un/una Tecnico/a Commerciale
Hai esperienza nel settore industriale e ti piace coniugare competenze tecniche e relazione con il cliente?
Questa potrebbe essere l'opportunità giusta per te.

Posizione
La risorsa sarà inserita all'interno di un contesto dinamico e strutturato, a tempo indeterminato, occupandosi sia di attività tecnico-commerciali sia di front office, rappresentando un punto di riferimento per clienti privati e aziende.


Principali responsabilità
· Gestione delle richieste tecnico-commerciali dei clienti.
· Accoglienza e supporto al cliente presso il front office.
· Analisi delle esigenze e individuazione delle soluzioni più idonee.
· Elaborazione di preventivi tramite gestionale aziendale.
· Gestione degli ordini e monitoraggio delle commesse.
· Supporto alle attività di assistenza, manutenzione e service.
· Collaborazione con l'Ufficio Tecnico e l'Officina.
· Fidelizzazione e sviluppo del portafoglio clienti.


Cosa offriamo
· Inserimento a tempo indeterminato nel più breve tempo possibile.
· Contratto applicato: CCNL Commercio, previste 13° e 14° mensilità come da contratto
· Inquadramento commisurato all'esperienza, indicativamente tra il 3° e il 4° livello.
Retribuzione prevista: 3° Livello € 1.945 lordi/mese, oppure 4° Livello € 1.750 lordi/mese
· Orario di lavoro full time, dal lunedì al venerdì:
· 08:30 - 12:30
· 13:30 - 17:30
Sede di lavoro
La Spezia e/o Arcola (SP), in base alle necessità aziendali.

Requisiti
cerchiamo candidati e candidate con i seguenti requisiti
· Esperienza pregressa in ruoli tecnico-commerciali o similari.
· Buone competenze informatiche e familiarità con l'utilizzo del PC e dei gestionali aziendali.
· Ottime capacità relazionali, comunicative e di problem solving.
· Attitudine alla consulenza e all'assistenza del cliente.
· Buona conoscenza della lingua inglese.
Costituisce titolo preferenziale aver maturato esperienza in aziende operanti nei settori:
· pompe e sistemi di pompaggio;
· motori elettrici;
· impiantistica;
· manutenzione industriale;
· settore navale e nautico.
Il profilo ideale
Cerchiamo una persona dinamica, orientata al cliente e alla consulenza tecnica, capace di comprendere le necessità dell'interlocutore e proporre soluzioni efficaci. Completano il profilo precisione, spirito di iniziativa e predisposizione al lavoro in team.

Altre informazioni



L'offerta è rivolta a candidatə nel rispetto del Dlgs 198/2006 e dei Dlgs 215/2003 e 216/2003 e della PdR 125/2022.
Le persone interessate sono invitate a leggere l'informativa privacy ex artt. 13 e 14 del Reg. UE 2016/679.
Aut. Min. Prot. N. 1207 – SG del 16/12/2004
La risorsa si occuperà della gestione delle richieste tecnico-commerciali, elaborazione preventivi, gestione ordini e supporto ai clienti, collaborando con l'Ufficio Tecnico e l'Officina per individuare le soluzioni più adatte alle esigenze del cliente.
ORARIO DI LAVORO: Full-time, dal lunedì al venerdì 08:30-12:30 / 13:30-17:30
LUOGO DI LAVORO: Arcola (SP)
CCNL: Commercio
LIVELLO: 3°/4° (in base all'esperienza)
RETRIBUZIONE LORDA: € 1.750,00 - € 1.945,00 mensili
CONTRATTO: Tempo indeterminato
Requisiti: esperienza in ruoli tecnico-commerciali, buone competenze informatiche, conoscenza della lingua inglese e ottime capacità relazionali. Gradita esperienza nei settori impiantistica, manutenzione industriale, motori elettrici, pompe e sistemi di pompaggio o nautica/navale.
	ARCOLA (SP) 
	#352906
ID ANNUNCIO SU SITO SYNERGIE
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